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1. Sissejuhatus

Arengukava koostamise pdhimdtteks on eakohase ja arendava Opikeskkonna ning

jatkusuutliku ja omanéolise kogukonnakooli arendamine.

Puurmani Moisakool on kogukonna jaoks oluline alustala.

1923 avati Puurmanis kool, mis algul tegutses Kirikuvalla koolimajas ja seejarel Puurmani
moisa peahoones (Puurmani lossis). 1940 sai kooli nimeks Puurmani 7-klassiline Mittetdielik
Keskkool. 1954 sai kooli nimeks Puurmani Keskkool, mis muutus 2005 aastal Puurmani

Gilimnaasiumiks. 2013 muudeti kool pohikooliks nimega Puurmani Mdisakool.

Haldusreformi kéigus toimunud valdade tihinemise tottu on Puurmani Mdisakool alates 2017.
aastast Poltsamaa Vallavalitsuse (edaspidi Kooli pidaja) haldusalas tegutsev
munitsipaalpdhikool. Pdltsamaa vallavolikogu otsustas Pdltsamaa valla haridusasutuste
iimberkorraldamiste raames liita 1. septembrist 2021 Puurmani Mbdisakooliga Puurmani

Lasteaed Siilipesa.

Puurmani Maisakool tegutseb alates 01.septemberist 2021 kahes hoones: pohikool asub Jogeva
maakonnas, Pdltsamaa vallas, Puurmani alevikus, aadressil Tartu mnt 1ning lasteaed Jogeva
maakonnas, Poltsamaa vallas, Puurmani alevikus, aadressil Tallinna mnt 11.

Kool tegutseb kaasaegse Opi- ja kasvukeskkonnaga lasteaed-pohikoolina, kus toimub

alushariduse ja pohihariduse andmine I, II ja III kooliastmes

Seisuga september 2022 t66tab Puurmani Mdaisakooli lasteaias 3 rithma, kus Oppe- ja
kasvatustdost votab 0sa 48 last ning pohikoolis 9 klassi, kus dpib 91 opilast. Kooli personal
koosneb 25 todtajast pohikooli osas ning 10 tddtajast lasteaia osas.

Viimastel aastatel on mirgata laste arvu suurenemist nii lasteaia kui ka pdhikooli osas.

Puurmani Madisakooli pdhikooli osa asub mdisa peahoones, mida {imbritseb viirikas
mdisapark. Selline asukoht annab mitmekiilgseid voimalusi erinevateks tegevusteks Oppe- ja

kasvatustod ldbiviimisel. Traditsiooniks on kujunenud erinevate rahvakalendri tdhtpdevade


https://et.wikipedia.org/wiki/1923
https://et.wikipedia.org/w/index.php?title=Kirikuvalla_kool&action=edit&redlink=1

tahistamine, mitmesugused iihisiiritused nagu karnevalid, matkad, laadad, ekskursioonid ja
teatrikiilastused. Suve ilmestab iile-eestiline projekt "Unustatud mdisad".

Puurmani Moisakooli lasteaia osa asub &sja renoveeritud dppehoones, kus renoveerimise kdigus
on hoone soojustatud, saanud uue kiitte-ja ventilatsioonisiisteemi. Sanitaarremondi kdigus on
koik lasteaia siseruumid saanud uue ja virske ilme. Lisaks on lasteaia Guealal uus asfalt.
Laiaulatusliku renoveerimistoode tulemusena on lastele loodud vidga head tingimused

osalemaks igapdevaselt kvaliteetses Oppe- ja kasvatustdos.



2. Arengukava koostamise lihtekohad

Puurmani M@disakooli arengukava koostamise alus on pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse
(edaspidi PGS) § 67 ja koolieelse lasteasutuse seaduse § 9'. Arengukava médrab Puurmani
Maisakooli arengusuunad jargmiseks kolmeks aastaks ning selles on madratud kooli ja lasteaia
arengu eesmargid ja pohisuunad. Kdesoleva arengukava koostamise aluseks on kooli dppekava,
pohiméarus ning sisendid on saadud Puurmani Mdisakooli arengukavast 2021-2024, Puurmani

Lasteaed Siilipesa arengukavast 2021-2025 ning Pdltsamaa valla arengukavast 2040.

Arengukavas on kirjeldatud kooli tegevuse eesmérke ja pohisuundi, mis tagavad jatkusuutliku
arengu, aitavad tulla toime koolil eesseisvate viljakutsete ja muutustega ning tagavad kooli

toimimise ja kvaliteedi Oppe- ja kasvatustegevuses, mida eeldatakse lastaialt ning pdhikoolilt.

Puurmani MJdisakooli arengukava 2023-2026 on tooétatud vilja koostdds kollektiiviga.
Perioodil 2021-2022 on toimunud mitmeid tookoosolekuid nii kooli todtajate kui lasteaia
tootajatega arengukava ja dppekava teemal. Neist koosolekutest ldhtunud teemad moodustasid
sisendi arengukava koostamisele. Kooli ja lasteaia Oppekava/arengukava koostamise protsessi

on kaasatud ka Opilasesindus, lapsevanemad ning hoolekogu.



3. Visioon, missioon, vairtused

Puurmani Maéisakooli visioon on saada opihimu ja koolirodmu hoidvaks kogukonnakooliks,

kus dppekasvatustdo arendab hoolivaid ja isemdtlevaid isiksusi.

Puurmani Méisakooli missiooniks on:
- voimaldada dppijale parimat vdimetekohast arengut ja haridust, mis voimaldab
valikute tegemist haridustee jatkamisel;
- tootada Uhiselt selle nimel, et laps areneb terviklikuks isiksuseks, hoolib iseendast,
teistest inimestest ja timbritsevast keskkonnast, oskab ja julgeb mdelda, teha ja

vastutada.
Puurmani Méisakooli pohiviirtused

Kisitleme kooli pohivairtusi kui kditumisjuhendit nii kooli todtajatele, koolidpilastele,

lasteaia lastele kui lastevanematele.

Koostoo- Gpime iiksteiselt ja jagame teadmisi, oskame koos to6tada, julgeme tunnistada

eksimusi ning leiame iiheskoos lahendusi.- AITAN

Hoolivus- peame lugu endast, teistest ja keskkonnast. Oleme iiksteise suhtes sallivad. -
MOISTAN

Kultuursus ja isamaalisus- suhtume lugupidavalt kaaslastesse, oma kodukohta ja Eesti riiki,
tunneme oma aja- ja kultuurilugu.- OLEN VIISAKAS

Turvalisus- loome turvalise keskkonna, méarkame ohte ja ebadiglust, julgeme neist teada
anda.- MARKAN



Avatus- oleme avatud uutele ideedele, muutustele ja arengutele.- KUULAN

4. Kooli arengu eesmérgid, péhisuunad ja valdkonnad:

Kooli seatud missiooni tditmiseks, visiooni saavutamiseks ja pohivddrtuste toimimise

tagamiseks on sonastatud kooli arengu pohieesmairk ja arengu pohisuunad aastani 2026.

Arengu pohieesmirk

Opihimu ja oOpioskuste suurendamiseks pakume Oppija individuaalsusest ning huvidest

lahtuvalt valikuvdimalusi Oppeprotsessis, tagades Opilase arengut soodustavad tingimused

loovas ja turvalises keskkonnas.

Pohieesmaérgi elluviimiseks:

e uuendame Sppekava;

e rakendame Gppetdos kaasaegset Opikasitust;

e tootavad lasteaias ja pohikoolis uuendusmeelsed, padevad ning dpihimulised dpetajad,

e iseloomustab koolikultuuri toetav ning mdistev koostoo.

Arengu pohisuunad:

tervisliku eluviisi ja lilkumise edendamine;
lahtumine kaasaegsest Opikisitusest;
oppijates tildpadevuste kujundamine;
ettevotlikkuspiddevuse kujundamine;

Oppimist toetava dppekeskkonna ja koolikultuuri edendamine

Kooli arengukava tugineb viiele tegevusvaldkonnale.
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eestvedamine ja juhtimine
personalijuhtimine
koostdo huvigruppidega
ressursside juhtimine

Oppe- ja kasvatusprotsess



5. Kooliarenduse valdkonnad

Eestvedamine ja juhtimine

Valdkonnas ,,Eestvedamine ja juhtimine* on méératletud jargmised kooli arengu eesmaérgid ja

pohisuunad:

dokumentatsioon on asjakohane, sellest juhindutakse igapdevases tegevuses;
iihtekuuluvustunne- koigi tootajate ja Sppijate kuulumine organisatsiooni;
personali toetamine kaasaegse Opikésituse rakendamisel,

tihis- ja arendustegvustesse on kaastatud t66tajad ja erinevad huvigrupid;

Mmeeskonnat6o tdiustamine.

Personalijuhtimine

Valdkonnas ,,Personalijuhtimine” on méiératletud jargmised kooli arengu eesmirgid ja

pOhisuunad:

organisatsioonis tootavad uuendusmeelsed ja padevad to6tajad;
personali motivatsiooni- ja tunnustussiisteemi tdiustamine;
personali ametialase professionaalsuse ja pedagoogilise kompetentsuse toetamine;

personali arengu vajadustest ldhtuvate koolituste planeerimine

Koostoo huvigruppidega

Valdkonnas ,,Koosto6 huvigruppidega®™ on maéératletud jargmised kooli arengu eesmérgid ja

poOhisuunad:

tohus koostod Poltsamaa vallavalitsuse ning Poltsamaa valla haridus- ja
kultuuriasutustega;

tihe koostdo lastevanematega;

vastastikune aktiivne koostoo lasteaia ja pShikooli vahel;

asjakohane koost60 erinevate tugivorgustikega (HARNO, Too6tukassa);

Eesti-sisestes koostoovorgustikes osalemine (Ettevotlik kool, Liitkuma Kutsuv Kool,
Maisakoolide Uhendus).

aktiivne koost6o kohaliku kogukonnaga;



avalikkussuhete arendamine, organisatsiooni tegevuste tutvustamine meedia

vahendusel.

Ressursside juhtimine

Valdkonnas ,,Ressursside juhtimine* on maédratletud jargmised kooli arengu eesmairgid ja

poOhisuunad:

eelarve vahendite kasutamine on kooskodlas kaasaja haridusuuendustega ning reaalsete
vajadustega;

kaasaegse, turvalise ja loovust arendava keskkonna loomine ja parendamine;

kooli veebilehe ja kujunduse uuendamine;

duesOppe alade tdiustamine, rajamine;

kooli ja lasteaia maa-ala sisustamine méngu- ja spordivahenditega;

kooli 100 siinnipdeva tdhistamine.

Oppe- ja kasvatusprotsess

Valdkonnas ,,Oppe- ja kasvatusprotsess* on méiratletud jirgmised kooli arengu eesmérgid ja

poOhisuunad:

luua ning séilitada tekkinud organisatsiooni (lasteaed-pShikooli) omanéolisus;
sidustada huvitegevus ja pohidpe;

Opilaste hindamissiisteemi tdiustamine;

tuge vajavate laste ja noorte digeaegne markamine ja toe pakkumine;

tdiustada hariduslike erivajadustega Opilaste dpiabisiisteemi;

vilja tootada, tdiustada andekate Opilaste toetamise ning arendamise siisteem;

vilja tootada uussisserdndajate lastele sobilik silisteem nende voimalikult kiireks
kohanemiseks, sobitumiseks ning vajalike teadmiste omandamiseks;

vilja tootada tohus Opilaste tunnustamise siisteem;

Opilase tervise hoidmine ja edendamine;

kujundada Opilastes elujaatavat hoiakut ning isamaaliste vadrtuste tunnustamist.



6. Arengukava elluviimiseks vajalike rahaliste vahendite kavandamine

Arengukava on koostatud eeldusel, et kodik tegevused oleksid teostatavad ning tulemused
saavutatavad igaks aastaks médratud eelarveliste vahenditega ning kooli areng tagatakse lisaks
igapdevase senisest tOhusama tOoiilesannete tditmise ning erinevatest fondidest taotletava
rahastuse kaudu. Arengukava elluviimiseks vajalike vahendite kavandamine toimub kooli
eelarves igal aastal eelarve koostamise kiigus tulenevalt kooli iildtooplaanist ning koostdos

kooli pidajaga.

7. Arengukava uuendamine

Arengukava elluviimiseks kavandatakse iga Oppeaasta alguses lldtoOplaan, mis sisaldab
arengukava rakendusplaani. Iga dppeaasta 10pus analiilisitakse arengukava elluviimist ning
koostatakse dppeaasta kokkuvdte, mis kajastab arengukava elluviimise hetkeseisu. Oppeaasta

kokkuvdte arutatakse 14bi kooli dppendukogus ja hoolekogus.

Arengukavaga 2023-2026 eelnduga tutvunud ja arvamust avaldanud:
Puurmani Moisakooli dppendukogu: 24.10.2022

Puurmani Mdisakooli lasteaia pedagoogiline ndukogu: 26.10. 2022



Hoolekogule tutvumiseks esitatud 07.11.2022



